] ZARZADZENIE NR 133/2021
WOJTA GMINY SKARZYSKO KOSCIELNE
z dnia 10 grudnia 2021 r.

W sprawie zmiany Regulamina Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych
Urzedu Gminy Skarzyske Ko$cielne.

Na podstawie art.39ust.1i 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 ., poz. 1282 ze zm.), art.772 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 1. Kodeksu Pracy (t. j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 25 pazZdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1960), '

zarzgdzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Samorzgdowych Urze¢du Gminy Skarzysko
Koscielne stanowigcym zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 112/2019 Wojta Gminy Skarzysko
Koscielne z dnia 12 wrzesnia 2019 roku wprowadza sie nast¢pujace zmiany:

1. Zmianie ulega zalacznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw
Samorzadowych Urzedu Gminy Skarzysko Koscielne: , Tabela miesi¢cznych kwot
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy Skarzysko
Koscielne zatrudnionych na podstawie umowy o prace”, ktéry stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego zarzadzenia. Zmiana obowigzuje od 01 stycznia 2022 r.

2. Zmianie ulega zafacznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Samorzadowych Urzgdu Gminy Skarzysko Koscielne: , Tabela wykazu stanowisk
pracowniczych pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy Skarzysko Koscielne
zatrudnionych na podstawie umowy o prace na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych i stanowiskach urzedniczych oraz pozostatych, zaszeregowanie do
kategorii wynagrodzenia zasadniczego, maksymalny poziom dodatku funkcyjnego oraz
wymagania kwalifikacyjne”, ktéry stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostale zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§4
Zarzadzenie wechodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania do wiadomosci pracown/'f:om
Urzgdu Gminy Skarzysko Koscielne, w sposéb zwyczajowo przyjety. /




