Projekt nr 1
UCHWAŁA NR IV/….//2015
RADY GMINY  SKARŻYSKO KOŚCIELNE
z dnia 16 lutego 2015r
w sprawie przyjęcia do realizacji projektu systemowego na rok 2015 p.n.: „Od marginalizacji do aktywizacji -eliminowanie wykluczenia społecznego 
w Gminie Skarżysko Kościelne” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz. 594), w związku z art. 110 ust. 10 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (tekst jedn. Dz. U. z 2013r. poz. 182 z późn. zmianami). Programem Operacyjnym Kapitał Ludzki 2007-2013 przyjętym decyzją Komisji Europejskiej nr K (2007) 4547 z dnia 28 września 2007r.
 RADA GMINY uchwala, co następuje:
§ 1.
Zatwierdza się projekt systemowy na rok 2015, pod nazwą ,,Od marginalizacji do aktywizacji - eliminowanie wykluczenia społecznego w Gminie Skarżysko Kościelne” o wartości: 103 000,00 PLN, realizowany w ramach Działania 7.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków budżetu Gminy Skarżysko Kościelne. 
§ 2.
W celu realizacji projektu Gmina Skarżysko Kościelne przeznacza, jako wkład własny środki finansowe w wysokości 10,5% alokacji projektu tj. wartość kwoty 103 000,00 PLN. Wkład własny wynosi: 10 815,00 PLN (słownie: dziesięć tysięcy osiemset piętnaści zero groszy).
§ 3.
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Skarżysko Kościelne.
§ 4.
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uzasadnienie do uchwały
Przyjęcie uchwały o przystąpieniu Gminy Skarżysko Kościelne do realizacji projektu systemowego w 2015 r. w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego przez Unię Europejską jest niezbędne w związku ze złożonym przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skarżysku Kościelnym wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w ramach Priorytetu VII „Promocja integracji społecznej”, Działanie 7.1. „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałania 7.1.1 „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej”.

1. Informacje ogólne o projekcie.

W ramach PO KL, Priorytet VII – Promocja integracji społecznej, możliwa jest realizacja projektów systemowych przez ośrodki pomocy społecznej. Budżet projektu pn. „Od marginalizacji do aktywizacji eliminowanie wykluczenia społecznego w Gminie Skarżysko Kościelne” wynosi w roku 2015 – 103 000,00 zł. Wkład własny Gminy w wysokości 
10 815,00 zł jest wymagany w realizacji projektów systemowych i wynosi 10,5 % ogólnej wartości projektu. Wkładem własnym będą zasiłki celowe i okresowe wypłacane przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Skarżysku Kościelnym dla uczestników projektu w ramach posiadanych środków.

2. Uzasadnienie realizacji projektu:
Dane statystyczne potwierdzające potrzebę realizacji projektu.

Poziom bezrobocia ze względu na płeć w Gminie Skarżysko Kościelne wg danych PUP w Skarżysku Kamiennej w ostatnich latach kształtował się następująco:

30.11.2014r  598 osób (o) z czego 320 mężczyzn (m) tj 53,69%, 278 kobiet (k) tj 46,64 %

31.12.2013r 759 o z czego 411 m tj 54,15%, 348 k tj. 45,84% 

31.12.2012r 739 o z czego 394 m tj 53,32% 345k tj 46,68%
Z pomocy społecznej korzystało:

w 2014r. 760 os w tym 370 k (48,68%) 390m (51,32%)

w 2013r 495 os w tym 286 k (57,78%) 209m (42,22%)

w 2012r 435 os w tym 275 k (63,22%) 160m (36,78%)
Realizacja projektu będzie miała wpływ na rodziny uczestników oraz ich najbliższe otoczenie. Zdobycie zatrudnienia przez osoby bezrobotne wiąże się z wyjściem tych osób z systemu pomocy społecznej, daje szansę poprawy sytuacji rodziny i postrzeganie tych osób przez społeczność lokalną. Dzięki uczestnictwu w projekcie osoby bezrobotne zostaną objęte wielopłaszczyznowym wsparciem (pomoc finansowa, psychologiczna, doradcy zawodowego, kursy zawodowe itp.), dzięki czemu poprawi się ich sytuacja społeczno-materialna.
Cel główny:

Zwiększenie szans na zatrudnienie 6 osób (w tym 6 k) bezrobotnych z terenu Gminy Skarżysko Kościelne poprzez wsparcie warsztaty, kursy w okresie 01.01.2015-31.08.2015
Cele Szczegółowe: 

1. Zwiększenie wiedzy z zakresu poruszania się po rynku pracy 6 os (w tym 6 k) z terenu Gminy Skarżysko Kościelne w okresie 01.01.2015-31.08.2015
2. Zwiększenie poczucia własnej wartości 6 os ( w tym 6 k) z terenu Gminy Skarżysko Kościelne w okresie 01.01.2015-31.08.2015
3. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych 6 os ( w tym 6 k) z terenu Gminy Skarżysko Kościelne w okresie 01.01.2015-31.08.2015
4. Poprawa sytuacji materialnej poprzez wsparcie finansowe 6 os ( w tym 6 k), z terenu Gminy Skarżysko Kościelne w okresie 01.01.2015-31.08.2015
5. Upowszechnienie pracy socjalnej poprzez zawarcie kontraktów socjalnych z 6 os ( w tym 6 k) z terenu Gminy Skarżysko Kościelne oraz zatrudnienie 2 pracowników socjalnych w okresie 01.01.2015-31.08.2015
3. Odbiorcy projektu i zakres ich wsparcia. 

W projekcie uczestniczyć będą osoby korzystające z pomocy społecznej. Będą to osoby bezrobotne, w wieku aktywności zawodowej o niskich lub zdezaktualizowanych kwalifikacjach zawodowych. Do projektu zostanie zakwalifikowanych 6 osób. 
Udział w projekcie pozwoli uczestnikom na przełamanie barier mentalnych i odzyskanie wiary we własne możliwości. Pomoże powrócić na rynek pracy. Osoby pozostające bez zatrudnienia są narażone na spadek kwalifikacji i zanikanie umiejętności pracy. Rodzi to konieczność przekwalifikowania się bądź podnoszenia kwalifikacji już posiadanych. Pozostawanie bez pomocy i wsparcia odpowiednich instytucji powoduje degradację psychiczną, która jest związana z utratą poczucia własnej wartości. Aby zapobiec wykluczeniu społecznemu niezbędne są działania oferujące wszechstronne wsparcie prowadzące do zmiany sytuacji życiowej. 

4. Działania zaplanowane w projekcie:
12 h Warsztaty interpersonalne -o tematyce: 

-organizacji własnego czasu, 

-komunikacji interpersonalnej. 

-zakładania własnej działalności gospodarczej

36 h (6h x 6 os) Indywidualne spotkania z psychologiem mające na celu:

-poprawa własnej samooceny. 

-podniesienie własnej wartości

-zwalczanie stresu itp.

-18h (3 h x 6osób) Spotkania z doradcą zawodowym. Tematy poruszane na spotkaniach:

-aktywizacja zawodowa

-konstrukcja CV i listu motywacyjnego
Celem spotkań z doradcą zawodowym jest określenie ścieżki zawodowej każdego uczestnika/czki, co pomoże w wyborze kursów zawodowych.

- Kursy zawodowe będą dopasowane do potrzeb uczestników/czek po konsultacjach z doradcą zawodowym i uwzględnieniu lokalnego rynku pracy. 

